
                                                
 

Eco Pro du 22 janvier 2019 
Projet Dali : 
Le projet de sous-traitance des activités du K33 est validé depuis fin décembre. Les repreneurs ont été choisis, il s’agit de METALCHROME à 
Rochefort et AEROMETALLIC à Tarazona en Espagne.  
 
La charge sous-traitée sera équitablement répartie entre les deux fournisseurs. Ils auront réciproquement la capacité d’absorber une part de 
charge supplémentaire en cas de défaillances d’un des fournisseurs. AEROMETALLIC possède les compétences sur le grenaillage de 
précontrainte, en revanche METALCHROME devra les acquérir. 
 
La direction avance des gains de plusieurs millions d’euros par an avec ce projet. Il  permettra de gagner en compétitivité sur la filière métallique 
de l’établissement. 
 

Considérations : 
Au-delà des critères techniques et financiers qui ont conduit à ce choix, nos organisations syndicales regrettent la 
sélection d’un fournisseur espagnol synonyme de perte d’emplois sur notre territoire. D’autre part, ce projet conduit 
à une perte de compétence en traitement de surface et de grenaillage pour l’établissement. Il induit également un 
flux logistique plus complexe. 
Il reste à ce jour 26 personnes à repositionner et nous demandons, comme pour les premiers reclassements réalisés, 
que des solutions adaptées soient proposées aux salariés concernés. 

 
Projet CAP :  

La direction  nous a  informés  du démarrage du projet Coopération  Ambitions et Performance.  C’est un projet pour la compétitivité du site Airbus 
Nantes. Celui-ci a été présenté en CE plénier de décembre (voir plus d’informations sur le compte rendu de CE de la majorité de gestion). 
 

Nantes le 28/01/2019 


