
VOS REPRÉSENTANTS CFE-CGC SONT PRÉSENTS
ET À VOTRE ÉCOUTE. CONTACTEZ-NOUS !

La CFE-CGC continue à se battre pour un 
seul objectif : aucun départ contraint ! 

Airbus

La situation inédite que nous traversons génère un 
sentiment d’inquiétude, accentué ces derniers jours 
par le courrier de notre Président, Guillaume Faury.

Le stress s’est amplifié chez 
l’ensemble des salariés.

Dans ce contexte anxiogène, la CFE-CGC demande à 
la Direction de mettre en place, dans les plus brefs 
délais, un numéro vert d’écoute à destination des 
salariés et des mesures de prévention spécifiques 
pour les risques psychosociaux.
La CFE-CGC demande également que les structures 
managériales et sociales soient accompagnées et 
formées à la gestion du stress et des impacts sociaux.

To
u

lo
u

se
, l

e 
17

 s
ep

te
m

b
re

 2
02

0

S’opposer parfois
Construire souvent

Proposer toujours

FACE AU STRESS
LA CFE-CGC À VOS CÔTÉS

VOS REPRÉSENTANTS CFE-CGC SONT PRÉSENTS
ET À VOTRE ÉCOUTE. CONTACTEZ-NOUS !


