
HORAIRES APLD EN QUART à partir du 1er janvier 2021

La CFE-CGC propose

Horaires Covid 6h/j, proposition Direction :

Horaires Covid 7h/j,  proposition Direction :

Horaires hors Covid 6h/j , proposition Direction :

Horaires hors Covid 7h/j, proposition Direction :

Horaires Covid 6h/j, contre-proposition CFE-CGC :

Horaires Covid 7h/j, contre-propostion CFE-CGC  :

Horaires hors Covid 6h/j, contre-proposition CFE-CGC :

Horaires hors Covid 7h/j, contre-propostion CFE-CGC :

Mardi 10 novembre, la Direction locale a présenté aux Organisations Syndicales les horaires concernant les salariés 
impactés par l’APLD. 
Finir à 22h33 en quart d’après-midi du lundi au vendredi n’est pas acceptable.
La CFE-CGC, en tant qu’organisation syndicale RESPONSABLE, fait ses propositions.
La CFE-CGC revendique l’arrêt du badgeage pour tous les salariés. 

Gagner 1 heure le 
midi pour partir plus 

tôt le soir

Commencer à 5h00 
pour pouvoir partir à 

20h00

Commencer plus tôt et réduire la 
plage de non-recouvrement entre 
les quarts pour partir dès 19h18

Commencer dès 5h00 
pour partir à 20h48

Mardi 17 novembre à 15h00, la CFE-CGC portera les revendications que VOUS, salariés, 
souhaitez qu’elle défende afin de préserver votre équilibre vie pro. / vie privée 


