<k S Ingénieurs et cadres Airbus Avions
CEQE,/ Montant de la réféerence mensuelle 2022
Référence mensuelle de gestion
(RMG)
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Position |
21 ans 60 2,095 € 2,223 €
22 ans 68 2,095 € 2,223 €
23 ans et au-dela 76 2,342 € 2,485 €
1 an d'expérience 84 2,588 € 2,746 €
2 ans d'expérience 92 2,835 € 3,008 €
J ans d'expérience 100 3,081 € 3,269 €
POSITION Il 100 3,081 € 3,269 €
Apres 3 ans en position |l 108 3,328 € 3,631€
Apres 6 ans en position |l 114 3,613 € 3,727 €
Apres 9 ans en position |l 120 3,698 € 3,923 €
Apres 12 ans en position |l 125 3,852 € 4,087 €
Apres 15 ans en position |l 130 4,006 € 4,250 €
Apres 18 ans en position |l 135 4,160 € 4414 €
POSITION IlI
A 135 4,160 € 4414 €
B 180 5,885 € 6,112 €
B CE - 6,866 € 7,130 €
lHc 240 8,149 €

Les appointements minimaux pour I'année 2022 ont été augmentés de 3,1% par rapport a I'année 2021
conformement aux accords de la métallurgie
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