La CFE-CGC,

@ IPECA et vous

Elections du 21 mars au 9 avril 2025

Au quotidien, vos représentants CFE-CGC vous
renseignent et vous accompagnent dans vos
démarches santé/prévoyance aupres d’IPECA.

Au sein du Groupe Airbus, vos représentants
CFE-CGC ont négocié et signé votre nouvel
accord de protection sociale:

e Harmonisation versle haut des prestations
santé/prévoyance pour tous les salariés,
cadres et non-cadres.

e Modernisation du panier de soins
(médecine douce, automédication).

e Augmentation du capital-déceés et
allongement de la rente-éducation.

C’est IPECA qui assure 'application de ces
mesures depuis le Ter octobre 2022.

Du 21 mars au 9 avril, vous devez élire vos
représentants pour siéger a ’Assemblée
Générale d’IPECA, parmilesquels seront
désignés des membres du Conseil
d’Administration.
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Votre voix compte pour que I'IPECA continue a:
e vous faciliterla vie et vous proposer de nouveaux services
e vous protéger en favorisant les actions de prévention é%

e maintenir’équilibre cotisations/prestations

face au désengagement de ’Etat dans le
financement de la Sécurité Sociale

(exemple : augmentation du reste &)%
a charge des consultations). R
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Laurent Frédéric Dominique hilippe Pascal
ROBERT BURONFOSSE CHASTANET PRUDHON BENETEAU

: Stéphanie Stéphane Christophe
*:;'g‘sd CHAMBON GAILLARD BERTHIAU
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Fabienne Yves Frédéric Olivier Frangoise
DEBANNE LASCRET JOLIBOIS NARDIN VALLIN

Julien Alexia Jean-Luc Marie-Line
BONNET ESCHER CAILLOUX LABEIRIE BRUGIDOU

Une question ? Besoin d'aide, (@)
contacter-nous! 193

Vos représentants CFE-CGC sont 1a

pour vous informer et vous accompagner...




