COVOITURAGE

ABONNEMENT HEBDO, CYCLISTE EQUIPE D’UN VELO CONDUCTEUR OU PASSAGER
MENSUEL OU ANNUEL Remboursement sur justificatifs et attestation sur Remboursement sur justificatifs et attestation sur
Prise en charge & hauteur de 80 %’ ’honneur dans le cadre du FMD plafonné a 300 €/ an' honneur dans le cadre du FMD plafonné a 300 € / an’

sur justificatifs et attestation sur I’honneur
170 A/R (340 trajets) = 300 € 130 A/R (260 trajets) = 200 € 170 A/R (340 trajets) »+ 300 € 130 A/R (260 trajets) =+ 200 £

A partir du O1juillet 2024 80 A/R (160 trajets) = 100 € 50 A/R (100 trajets)=» 50€£ 80 A/R (160 trajets) = 100 £ 50 A/R (100 trajets) = 50£
Salariés en CDI, CDD (y compris alternants, stagiaires) m Depuis le 1+ janvier 2025 m Depuis le 1 janvier 2025
OCCASIONNEL m Salariés en CDI, CDD (y compris alternants) m Salariés en CDI, CDD (y compris alternants)

Remboursement sur justificatifs et attestation sur

I'honneur dans le cadre du FMD plafonné 4 300 €/ an’ . Utilisation de Poutil KDS NEO
d dre duFMD p : Utilisation de Foutil KDS NEO de gestion des notes de frais?
Depuis le 1= janvier 2025 de gestion des notes de frais?

Salariés en CDI, CDD (y compris alternants) A chaque déplacement A chaque déplacement

« mon trajet est enregistré chez le prestataire

= j’'enregistre mon déplacement et la date dans :
Utilisation de PPoutil KDS NEO l'attestation sur Fhonneur que je télécharge. de covoiturage.
de gestion des notes de frais? Remboursement une fois par an, si atteinte d’un des plots
Remboursement une fois par an, si atteinte d’'un des plots _ . . - . . . . e .
» en fin d’année ou départ société : envoi note de frais
+ justificatif du prestataire de date a date.

= en fin d’année ou départ société : envoi note de frais

= j'enregistre sur KDS en brouillon (ou je conserve) : + justificatif (le justificatif sera une attestation
date + photo justificatif. sur ’honneur). + Attestation sur ’honneur
» mini 50 € ou fin d’année - CYCLISTE EQUIPE VIA LLD VELOS MIX DES MOYENS %
ou départ société : envoi (Location Longue Durée) DE TRANSPORT
note de frais + justificatifs. Téléchargez
vos documents Choix d’'un vélo selon 'enveloppe définie (max. 2 500 €)
indispensables + éguipements + maintenance et assurance Mix possible des moyens de transport dans la limite du
(procédures KDS, ., 5 c n .
Contactez-nous ! attestation Location d'une durée de 36 mots avec signature d'un contrat :::Z:r: : y ;MEE? :esso (I]afoﬁzrs?ﬂnenf:r:;ﬂ:n:} sh; qaiz;nee:ture
sur Phonneur...) 80 A/R par an avec le vélo issu du LLD (justificatifs a fournir) sl - 8 ’
T Sont exclus de ces dispositifs: tout salarié bénéficiaire d'une
'élne guzst:lgn : i, voiture de fonction, de la «car allowance» ou bénéficiant déja
esoin d’aide ? 70% AIRBUS ]
i e d’un transport collectif Airbus.
CFE-CGC sont 1a .
pour vous informer m A partir du 1 septembre 2025 FE
. " | et vous accompagner... :
pag L y m Salariés en CDI, aprés période d'essai validée - 2 %\ c qu
1= Possibilité de juxtaposition de plusieurs modes de transport publics (train, tram, - z n%
métro, bus, vélo) pour un méme trajet domicile - travafl. PEFC/10-21-2841 « LATELIER - 31200 rsutousa - siean 422 561126 » 05 6193 5599 m 7,
2 - Sauf ATR et Surveycopter sur outll propre. LALLEL Tk ' GROUPE AIRBUS



