€ Revalorisation de la grille SMH Airbus
=y La CFE-CGC fait bougerleslignes!

la Direction a été contrainte de réviser sa copie suite aux

Aprés une 1ére proposition jugée insuffisante a 1,2 %, Cfc%a
: ; A
exigences fermes portees parla CFE-CGC. Airbus

»~” Les avancées obtenues applicables au 1°" janvier 2027

Revalorisation moyenne
Moyenne pondérée/effectifs sur toute la grille (A3 a H16). +1 ,6 %

Décollement minimal garanti

. . . : : 0
Décollement mini vs branche métallurgie tous niveaux. +8 /o

Focus Classe 14 & 9, 10

Amélioration du décollement 14 porté a 9% (vs 5% grille 2026). +9 % + 8 %
Renfort classes Non Cadres Forfaités

s R
Le décryptage CFE-CGC : a quoi sert le SMH ?

Le SMH n'est pas votre salaire effectif mais le plancher absolu. Ce plancher est
indispensable pour :

v Garantir une rémunération annuelle
v Garantir un rattrapage automatique lors de promotion.

v Valoriser I'embauche et sécuriser I'attractivité d'Airbus.
\ J

Urgence Pouvoir d'Achat : Acte Il immédiat !

La grille SMH est une premiére étape technique. L'urgence reste une mesure concréte sur le
salaire des janvier 2027. La CFE-CGC en avait fait la demande.

Réponse Direction : Accord favorable pour ouvrir les négociations.

Revendication CFE-CGC: Une mesure d'augmentation générale pour

»
tous.
Calendrier; : Attente des dates de négociation.

Ily a tant de choses
qui nous réunissent

Airbus



